Анализ  воспитательной  работы
за  2016-2017 учебный  год
Цель  школы: 

 Развитие  личности  ребёнка  через  использование  современных  форм  воспитательной  работы.

 Воспитательная  цель  школы: 
 Создание  условий  для  саморазвития  и  самореализации  личности  обучающегося.

Для  реализации поставленной  цели  были  сформулированы  следующие  задачи  воспитательной  деятельности:

1. Активизировать  работу по  гражданско-патриотическому  направлению;

2. Формирование  здорового  образа  жизни;

3. Укрепление   ученического  соуправления;

4. Поддержка творческой среды обучающихся;

5. Активизировать  работу  родителей  через  участие  в  общешкольных  мероприятиях.

Ведущими  направлениями  воспитательной  деятельности  в  2016-2017  учебном  году  являлись:

1. Патриотическое  - формирование  личности  гражданина  и  патриота  России  с  присущими  ему  ценностями,  взглядами,  ориентациями,  установками,  мотивами  деятельности  и  поведения.

2. Художественно-эстетическое – развитие  художественно-эстетического  вкуса.

3. Спортивно-оздоровительное – использование  педагогических  технологий  и  методических  приёмов  для  демонстрации  обучающимся  значимости  их  физического  и  психического  здоровья,  для  будущего  самоутверждения.

4. Профессиональная  ориентация – формирование  профессиональных  знаний.

5. Работа  с  родителями – максимальное  сближение  интересов  родителей  и  педагогов  по  формированию  развитой  личности

6. Нравственное направление

 Способы  достижения  цели:

1. Участие  детей  в  управлении  школой  и  классом  (соуправление):

В  учебном  году  самоуправление  учеников  строилось  через  детскую  организацию  «Созвездие»,  которая  имеет  следующее  строение:

Структура  организации  «Созвездие»

Старшая  вожатая

Соколова Светлана Ивановна

Школьная  Дума

(орган  самоуправления)

Председатель:

Дмитриева Ирина
	Сектор  связи  с  общественностью
	Сектор  культуры и досуга
	Сектор  спорта  и  здоровья
	Сектор  науки  и  образования
	Сектор  труда  и  правопорядка

	Птушкина Валентина

Пепеля Ада
	 Соколов Вадим

Клоченко Вадим
	Постоялко Кирилл

Родыгин Павел
	Трепачкина Светлана

Птушкина Арина


	Тимонина Алина

Борисенко Виктория


ПЕДАГОГИ - КОНСУЛЬТАНТЫ
· Совместное  с  педагогами  формулирование  и  принятие  правил  жизни  школы  и  класса,  формулирование  прав  и  обязанностей  каждого  члена  коллектива.

· Совместное  с  педагогами  принятие  ответственных  решений,  касающихся  жизни школьного  или  классного  коллектива  и  отдельных  людей.  Ключевые  дела  этого  учебного  года:  традиционные  мероприятия  школы:  день  Знаний, праздник  Осени,  день  Учителя,  день  Матери,  Новый  Год,  смотр  песни  и  строя, 8 Марта, День  Победы,  дни  здоровья,  «Зеленый обмен» развитие  потребности  в  здоровом  образе  жизни.

· Планирование  детьми  коллективной  внеучебной  деятельности.

· Наличие  рабочей  линейке  по  понедельникам  и  на  заседаниях  Школьной  Думы  предоставляется  слово  обучающимся  для  высказывания  каких-либо  предложений  и  замечаний  по  вопросам,  касающимся  жизни  школы  и  класса.

2. Создание  возможностей  для  проявления  творчества  детей  в  школе:

· В  процессе  обучения (на  уроках)

· После  уроков:  возможность  для  каждого  учащегося  школы  участвовать  в  работе  детской  организации  «Созвездие»,  кружков,  секций.

· Возможность  проявления  детьми  любой  творческой  инициативы,  несущей  социально  позитивный  характер.

3. Включение  культуры  достоинства  и  навыков  достойного  поведения  в  содержание  школьного  образования:

· Проведение  в  школе  различных  форм  индивидуальной  и  групповой  работы (классных  часов, бесед,  диспутов, круглых  столов),  на  которых  дети  под  руководством  учителей  обсуждают  наиболее  типичные  для  детей  различного  возраста  психологические  проблемы  и  способы  их  решения.

4. Создание  условий  для  приобретения  обучающимися  нового  социального  опыта:

· Проведение  деловых  и  ролевых  игр.

· Конкретное  деятельное  участие  в  системе  школьного  соуправления (индивидуальные  поручения  и  другое).

В  основу  воспитательной  системы  положены  принципы:

· Индивидуальность – необходимо  не  только  учитывать  индивидуальные  особенности  ребёнка,  но  всячески  содействовать  его  дальнейшему  развитию.  Каждый  член  школьного  коллектива  должен  быть  самим  собой,  обрести  свой  образ.

· Выбор – обучающихся  живут,  учатся  и  воспитываются  в  условиях  постоянного  выбора.

· Творческий  успех – благодаря  творчеству  ребёнок  выявляет  свои  способности,  узнаёт  о  «сильных»  сторонах  своей  личности. Достижение  успеха  стимулирует  осуществление  ребёнком  дальнейшей  работы  по  самосовершенствованию.

· Доверие  и  поддержка – вера  в  ребёнка,  доверие  ему,  поддержка  его  стремлений  к  самореализации  и  самоутверждению  должны  прийти  на  смену  излишней  требовательности  и  чрезмерному  контролю.

· Максимальный  учёт  интересов  и  потребностей  детей  во  всех  сферах  деятельности.

ЗАДАЧА  1. Активизировать  работу по   патриотическому  направлению.
.  Мероприятия  по  реализации  в  рамках   патриотического  воспитания  отражены  в  следующей  таблице.

	№п/п
	Название  мероприятия
	Срок  исполнения
	Ответственные

	1
	Мероприятия,  посвящённые Победе  в  ВО войне
	сентябрь-май
	старшая вожатая

классные руководители

	2
	Проведение  праздника,  посвящённого  Дню  Защитника  Отечества.
	Февраль
	старшая вожатая, учитель физ.культуры

	3
	Праздничный  концерт  ко  Дню  учителя.
	Октябрь
	старшая  вожатая

	4
	Привлечение  родительской  общественности  к  проведению  массовых  школьных мероприятий.
	ежегодно
	старшая  вожатая

	5
	Организация  работы  секции  «Лыжные гонки»
	Ежегодно
	учитель  физической  культуры

	6
	Проведение  спортивных  эстафет  «Мы  за здоровый образ жизни!»
	Ежегодно
	старшая  вожатая учитель  физической  культуры

	7
	Проведение  тематических  классных  часов.
	Ежегодно
	классные  руководители

	8
	Проведение  конкурсов  сочинений, рисунков  на  тему:  «Моя  семья, мой класс»
	Ежегодно
	старшая  вожатая учителя  русского  языка

	9
	Проведение  смотра  классных  кабинетов (учебных  классов)
	Ежегодно
	старшая  вожатая

	10
	Ремонт  мебели  в  классах,  кабинетах
	Ежегодно
	учитель  технологии, классные  руководители

	11
	Благоустройство  пришкольного  участка.
	Ежегодно
	старшая  вожатая

	12
	Уход  за  памятником  воинам  ВОв, возложение  цветов, гирлянды, посадка
	Ежегодно
	старшая  вожатая

	14.
	Проведение  тематических  классных  часов  посвящённых  Дню  защитника  Отечества,  дню  Победы  и  др.
	Ежегодно
	старшая  вожатая

	15.
	Организация  подписки  на  периодические  издания.
	Ежегодно
	библиотекарь

	16.
	Разработка  сценариев  традиционных  школьных  праздников:  день  Знаний,  день защитника  Отечества,  день  Победы,  день  Матери.
	ежегодно
	старшая  вожатая классные  руководители

	17. 
	Открытие  новых  уголков  на тему  «93 -летие Нижнеингашскому району»,  «Школьная жизнь». Уголок к 72 годовщине  Победы.
	ежегодно
	старшая  вожатая сектор  связи  с  общественность

	18.
	Подготовка  материала  для  школьного  сайта.
	ежегодно
	старшая  вожатая  учитель  информатики


ЗАДАЧА 2. Формирование  здорового  образа  жизни.
· Работа  по  сохранению  и  укреплению  здоровья  обучающихся.

· Развитие  потребности  в  здоровом  образе  жизни.

· Овладение  практическими  навыками  обеспечения  безопасности  жизнедеятельности.

	№п/п
	Название  мероприятия
	Срок  исполнения
	Ответственные

	1.
	Медико-педагогическая  экспертиза:

· Анализ  состояния  здоровья  детей  в  школе;

· Анализ  работы  школы  по  укреплению  и  охране  здоровья  детей.
	Ежегодно
	Классные  руководители, старшая  вожатая, фельдшер

	2.
	Мониторинг  состояния  здоровья.
	Постоянно
	старшая вожатая

	3.
	Участие  в  мероприятиях  по  профилактике  наркотиков, алкоголя,  табака.
	ежемесячно
	старшая вожатая

	4.
	Применение  здоровьесберегающих  элементов  на  уроках.
	каждый  урок
	все  учителя

	5.
	Система  обучения  родителей  и  учителей  по  проблемам  охраны,  укрепления  и  сохранения  здоровья  детей.
	в  течение  года
	директор  школы

	6.
	Организация  горячего  питания  в  школе.
	Ежемесячно
	директор  школы, завхоз

	7.
	Повышение  квалификации  педагогов  по  вопросам  охраны  и  укрепления  здоровья  детей.
	в  течение  года
	директор  школы

	8.
	Организация  спортивной  секции.
	сентябрь
	учитель  физической  культуры

	9
	Принятие  участия  в  районных  спортивных  мероприятиях.
	сентябрь-май
	учитель  физической  культуры

	10
	Всемирный  день  борьбы  с  наркотиками.  
	декабрь
	старшая вожатая

	11
	Проведение  кросса  «Золотая  осень».
	сентябрь
	учитель  физической  культуры

	12
	Беседы  о  правилах  поведения  на  каникулах.
	октябрь,  декабрь,  март,  май
	классные  руководители

	13
	Ежегодный  медицинский  осмотр.
	апрель
	фельдшер

	14
	День  Здоровья.
	октябрь,  май
	учитель  физической  культуры  старшая  вожатая

	15
	Проведение  физкультурных  минуток
	ежедневно,  на  каждом  уроке
	все  учителя

	16
	Профилактика  инфекционных  заболеваний.
	ежемесячно
	классные  руководители

	17
	Неделя  физической  культуры.
	январь
	учитель  физической  культуры

	18
	Акция   «Тонкий  лёд!»
	апрель
	кл.  руководители

	19
	Профилактические  беседы  по  проблемам  токсикомании,  алкоголизма,  курения.
	ежемесячно
	классные  руководители

	20
	Организация  оздоровительного  лагеря  дневного  пребывания  «Радуга».  Составление  плана  летнего  отдыха  обучающихся
	май
	И Н Тимонина– директор  лагеря

	21
	Субботник
	апрель-май
	классные  руководители, ст.вожатая

	22
	Проведение  классных  часов  на  темы  ЗОЖ.
	ежемесячно
	классные  руководители


Проведены:

· Школьные  соревнования  по  лёгкой  атлетике – «Кросс Нации» дни Здоровья ,  неделя  физкультуры,  спортивные  эстафеты.

· Районные  соревнования  по  ОФП,  лыжные  соревнования,  по  лёгкой  атлетике,  по  полиатлону.

· Конкурсы  рисунков  по  правилам  дорожного  движения.

· Общешкольное  ученическое  собрание  «Мы  за  здоровый  образ  жизни»

· Веселые старты на День Здоровья (7 апреля)(конкурсная программа)

ЗАДАЧА 3. Укрепление   ученического  соуправления.

   Для  реализации  данной  задачи  требовалось  работать  над  повышением  социальной  активности  обучающихся,  возрастанием  самостоятельности  и  ответственности  в  организации  жизни  детского  коллектива,  решении  вопросов  школьной  жизни.

· Проведены  мероприятия: праздник  первого  звонка, планирование  жизни  класса,  день  Учителя,  уборка  школьной  территории , золотая  осень,  новый  год, день  Матери, выставка  работ  по  ИЗО  и ДПИ,  смотр  песни  и  строя,  8  марта,  дни  здоровья, «Зеленый обмен»

· Проведены  общешкольные  ученические  собрания, акции  по  борьбе  с  наркотиками,  алкоголизмом  и  табакокурением.

   Для  реализации  задачи  требовалось  работать  над  развитием  познавательной  активности,  повышением  престижа  образованности,  укреплением  авторитета  знаний  и  лидерства  знающего.

   Проведены  мероприятия:  олимпиады  по  всем  предметам,  недели  физической  культуры,  биологии,  математики, русского языка, истории

План  работы  органов  соуправления
	сектор

месяц
	«Науки  и  образования»
	«Культуры»
	«Спорта  и  здоровья»
	«Связи  с  общественностью»
	«Правопорядка,  труда  и  заботы»

	сентябрь
	Праздник  знаний.  Оформление  классных  уголков.  Подготовка  ко  дню  самоуправ-ления.
	линейка, посвящённая 1 сентября. Организация записи в кружки  и  секции. Подготовка  к  празднику  осени.
	Подготовка  к  кроссу  «Золотая осень»
	Выпуск праздничного  номера  стенгазеты к Дню Учителя.
	Распределение  трудовых  зон.  Организация  дежурства  по  школе.

	октябрь
	Исследование занятости обучающихся в системе  дополнитель-ного  образования. Проведение  дня  самоуправления.
	Концерт, посвящённый  дню  Учителя.
	День  борьбы с курением.
	Проведения конкурса рисунков к Осеннему балу, конкурс поделок из природного материала
	Подготовка  классов к зимнему периоду. Контроль за качеством дежурства. Рейд «Внешний вид»

	ноябрь
	Подготовка  к  проведению  олимпиад.
	Подготовка ко дню  Матери.(конкурс чтецов) Смотр  классных  уголков. 
	Акция  «МЫ  без наркотиков»
	Конкурс  сочинений  о  своей  семье.
	Подведение  итогов  по  активности  и  дежурству за 1 четверть.

	декабрь
	Анализ успеваемости за 1 полугодие.
	Подготовка к проведению новогодних праздников.
	Проведении  акции «Мы  выбираем  спорт»
	Выпуск праздничных газет, посвящённых новогодним праздникам.
	Рейд «Сохраним жизнь книге» Анализ пропусков уроков и опозданий без  уважительных причин.

	январь
	
	Подведение итогов занятости на зимних каникулах.
	Беседы о вредных привычках.
	Выпуск поздравительных  плакатов.
	Контроль за качеством дежурства.

	февраль
	
	Подготовка к смотру песни и строя, к Зарнице
	Лыжные гонки.
	Выпуск поздравительных  открыток.
	Рейд по проверке состояния классных кабинетов.

	март
	Подготовка к выставке ДПИ
	Организация и проведение 8 марта. Смотр художественной самодеятельности.(Районный конкурс «Дорога к солнцу»)
	
	Выпуск поздравительных  плакатов.
	Рейд «Сохраним жизнь книге» Генеральная уборка классов.

	апрель
	1 апреля 

День Космонавтики.
	Подготовка ко дню Победы.
	День Здоровья.

Акция «Тонкий лед»
	Конкурс рисунков «Этот загадочный космос».
	Субботник . Рейд по  проверке  закреплённых  участков.

	май
	Митинг у памятника  погибших  воинов.


	Подготовка к «Последнему звонку»  
	Плановый мед.осмотр
	 Возложение гирлянды  к памятнику.
	Подведение  итогов соревнования по активности, дежурстве, активности. Подготовка классных кабинетов к каникулам.


      ЗАДАЧА 4: Поддержка творческой среды обучающихся.
Современный этап развития педагогики и школы требует новаторских подходов к решению задач воспитания личности ребенка. Наряду с принципом демократизации всей системы образования,  принципом соревновательности  разных моделей школ, методов и программ воспитания, должен быть представлен и метод креативности – ориентации на творческие процессы в педагогике, на формирование творческой личности. Отсутствие веры в свои возможности и интереса к творчеству у школьников – что может быть тревожнее для педагога! Разработка методики по различным видам творчества – одна из задач педагогики творчества. При этом школа должна рассматриваться как педагогический центр всестороннего развития личности. Она должна обеспечивать реальные возможности активного и творческого участия школьников во всех видах деятельности,  координировать все влияния окружающей среды на личность, ее формирование. Бесталанных людей нет, а есть люди, занятые не своим делом. Таланты бывают разные: талант управления, талант общения, артистические способности и многие другие, раскрыть которые можно только во внеурочной деятельности. В данном случае цель работы педагога –формирование и раскрытие творческой индивидуальности ученика. 

Реализация данной цели подразумевает решение следующих задач:

1. Создать условия для интеллектуального, нравственного и эмоционального самовыражения личности ребенка, для открытия и развития способностей детей в различных сферах деятельности.

2. Обеспечить педагогическую поддержку творческих устремлений обучающегося.

3. Способствовать повышению роли ученического самоуправления в планировании, организации и анализе жизнедеятельности в классе.

4. Обеспечить участие родителей в подготовке и проведении ключевых воспитательных дел в классе.

5. Сформировать круг традиционных дел в классе, позволяющий оптимально распределять учеников по способностям.

Способы и средства достижения целей в воспитательном пространстве в данном случае должны быть также творческими:

· Педагогу необходимо научиться относиться к ребятам как к младшим товарищам по трудной, но очень интересной работе.

· Нужно уметь находить в каждом ребенке что-то хорошее, делиться этим хорошим, вовлекать каждого в поиск того, что можно сделать интересного и полезного для своего класса, для окружающих людей.

· Вырабатывать у детей привычку заботиться об окружающих и думать не только о себе, но и о других, стремиться к тому, чтобы всем было хорошо и интересно.

· В своей работе с детьми педагогу придерживаться принципа: все, что дети могут сделать сами, они должны делать самостоятельно.

ЗАДАЧА 5. Активизировать  работу   родителей  через  участие  в  общешкольных  мероприятиях.
  Расширение  сферы  совместной  деятельности.

	№п/п
	Название  мероприятия
	Срок  исполнения
	Ответственные

	1.
	Торжественная линейка ко дню Знаний.
	сентябрь
	старшая вожатая

администрация школы

	2.
	Изучение семейно-бытовой сферы школьников.
	сентябрь
	классные руководители

	3.
	Выставка «Природа и фантазия»

Выставка осенних костюмов
	сентябрь
	старшая вожатая

классные руководители

	4.
	Участие родных в вечере, посвящённом Дню Матери.
	ноябрь
	старшая вожатая



	5.
	Совместное празднование новогодних праздников
	декабрь
	старшая вожатая

классные руководители

	6
	Поздравление родных открытками, сувенирами
	по необходимости
	классные руководители

	7
	Тематические родительские собрания
	1 раз в четверть
	классные руководители

	8.
	Беседы с детьми и родителями
	по необходимости
	классные руководители

	9.
	«Зеленый кошелёк»
	апрель
	Старшая вожатая

Классные руководители. родители

	10.
	Тематические классные часы
	в течении года
	классные руководители

	11.
	Организация летнего отдыха.
	май
	старшая вожатая

администрация школы

	13
	Поощрение родителей,обучающихся  участвующих в жизни школы и класса.

Совместное чаепитие 
	май
	старшая вожатая

администрация школы


Проведены  мероприятия: линейка, посвящённая  началу  учебного  года, «Золотая  осень»,  праздник  посвящения  в  первоклассники, праздник «посвящение в пятиклассники» родительские  собрания  по  итогам  четвертей, праздник  день  Матери  и  8  марта, Зеленый кошелек,  участие  обучающихся  и  педагогов  школы  в  мероприятиях  района,  края,  федерации.

Аналитико-диагностическая  деятельность

   Проведены  анкетирования  и  тестирования классными руководителями:

· Уровень  воспитанности  обучающихся;

· Спорт в моей жизни;

· Спид и его последствия.

   Анализ  и  изучение  развития  классных  коллективов  показал,  что  деятельность  большинства  классных  коллективов  направлена  на  реализацию  общешкольных  и  социально  значимых  задач,  уровень  развития  общественного  мнения  соответствует  возрастным  особенностям  ребят,  большинство  учащихся  посещают  кружки  и  секции,  большинство  умеют  распределять  между  собой  работу,  стремятся  к  общению  в  свободное  время.

   Самооценка  воспитанности  на  начало  года – удовлетворительная. 

   Исходя  из  анализа  воспитательной  работы,  необходимо  отметить,  что:

· Интересно  проходят  внеклассные  мероприятия,  где  было  много  массовых  выступлений: концерты, развлекательные  игры 

· Все  мероприятия  отражены  в  фотоматериалах.

· Идёт  планомерное  накопление  методической  литературы, сценариев,  декораций,  костюмов.

· Воспитательная  работа  организовывается  в  системе  «Коллективное  творческое  дело»

· В  школе  создана  атмосфера  дружбы  между  детьми  разных  классов.(Совместное  проведение праздников)

ВЫВОДЫ:

   В  целом  поставленные  задачи  можно  считать  решёнными,  цели  достигнутыми.  Исходя  из  всего  выше  сказанного  можно  сформулировать  задачи  на  следующий  учебный  год:

· Дальше продолжать формировать  у  обучающихся  представления о здоровом образе жизни;

·   Разработать  и  провести  систему  мероприятий,  направленных  на  охрану  здоровья  обучающихся;

· Организовать  внеурочную  деятельность,  направленную  на  формирование  нравственной  культуры  обучающихся,  их  гражданской  позиции,  расширение  кругозора,  интеллектуального  развития,  на  улучшение  усвоения  учебного  материала.
